個人情報の適正管理に関する基準【様式第1号】

採用応募者個人情報通知同意文
公益財団法人倉敷市スポーツ振興協会
嘱託・臨時職員の応募にあたり，以下の内容に同意いただけましたら，署名をお願いします。

１　個人情報の利用目的について
　採用活動での選考及び試験案内，結果通知のために利用します。
　※お預かりした履歴書に関しましては，原則返却いたしません。不採用の方の履歴書は不採用通知後，一ヶ月以内に責任をもって破棄します。
２　個人情報の第三者への提供について
　採用活動で取得した個人情報（履歴書等）は，法令に基づく場合を除いて第三者に提供しません。
３　個人情報の外部委託について
　採用活動で取得した個人情報（履歴書等の内容）は，外部委託しません。
４　取得させていただく内容について

個人情報の記入については，本人の自由な判断に任されますが，個人情報を正しく記入いただけない場合，採用選考及び採用試験に係る事務連絡等を受けることができない場合があります。

５　個人情報に関する開示等（利用目的の通知，開示，内容の訂正，追加又は削除，利用の停止，消去及び第三者への提供の停止）について

今回取得，或いは，既に取得させていただいた個人情報に関して，開示等請求に対応します。本人の開示等の請求及び問い合わせに関しては，下記までご連絡ください。
　　【個人情報の管理者及び問い合わせ窓口】
　　　個人情報管理責任者　　公益財団法人倉敷市スポーツ振興協会事務局長

　　　個人情報の苦情及び取扱いに関する窓口

　　　　〒710-0835　倉敷市四十瀬４番地（倉敷運動公園野球場内）

　　　　　　　　　　公益財団法人倉敷市スポーツ振興協会事務局
　　　　　　　　　　℡ 086-434-8631，受付時間 8：30～17：15（土日・祝日，年末年始除く）
　公益財団法人倉敷市スポーツ振興協会事務局長　　様

　　　　　　　年　　月　　日

氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

